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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia
y Portavocia del Gobierno

1 ORDEN 1710/2019, de 23 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presi-
dencia y Portavocia del Gobierno, por la que se procede a la ampliacion del nii-
mero de plazas correspondientes a las pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Escala de Farmacia, de Admi-
nistracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, con-
vocadas mediante Orden 965/2018, de 5 de octubre,y Orden 314/2019, de 12 de
febrero, de la citada Consejeria.

Mediante Orden 965/2018, de 5 de octubre, de la Vicepresidencia, Consejeria de Pre-
sidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 30 de octubre), se convocaron pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técni-
cos Superiores de Salud Puablica, Escala de Farmacia, de Administracién Especial, Gru-
po A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 41/2016, de 3 de mayo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Comunidad de Madrid para el afio 2016 (BOLETiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 6 de mayo).

Posteriormente, el Decreto 170/2018, de 18 de diciembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Piblico de la Comunidad de Madrid para el
afio 2018 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 20 de diciembre), preveia
ocho plazas de personal funcionario para el acceso al Cuerpo de Técnicos Superiores de Sa-
lud Publica, Escala de Farmacia, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de
la Comunidad de Madrid, que fueron incluidas en la Orden 314/2019, de 12 de febrero, de
la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se pro-
cede a la ampliacion del nimero de plazas correspondientes a las pruebas selectivas para el
ingreso en el Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Escala de Farmacia, de
Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, convoca-
das mediante Orden 965/2018, de 5 de octubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 30 de octubre).

Por otra parte, en el Anexo I del Decreto 15/2019, de 26 de marzo, del Consejo de Go-
bierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Piblico de la Comunidad de Madrid para
el afio 2019 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 28 de marzo), se inclu-
ye cuatro plazas de personal funcionario para el acceso al Cuerpo de Técnicos Superiores
de Salud Prblica, Escala de Farmacia, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al,
de la Comunidad de Madrid.

El articulo 6.2 del citado Decreto 15/2019, de 26 de marzo, establece que, por razones
de eficacia y eficiencia en la gestion de las convocatorias derivadas de la Oferta de Empleo
Publico para el 2019, las plazas aprobadas en esta oferta podrdn acumularse a las plazas de
convocatorias de procesos selectivos correspondientes a ofertas anteriores.

En virtud de lo expuesto, esta Consejerfa, de conformidad con el Decreto 15/2019,
de 26 de marzo, anteriormente indicado, y en el ejercicio de las facultades conferidas por el
articulo 2 bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen competencias
entre los Organos de la Administracién de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos,
Organos de Gestién y Empresas Publicas en materia de personal, en relacién con el Decre-
to 87/2018, de 12 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura
orgdnica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14 de junio), dispone:

SmICVFVGOGNYN2drKzV1cj' i DM5b: Q2h4WniL dr QOxZRTdpcU50bQ2

BOCM-20190612-1



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 12 MIERCOLES 12 DE JUNIO DE 2019 B.O.C.M. Num. 138

Primero

1.1. Ampliar en cuatro el nimero de plazas convocadas por la Orden 965/2018, de 5 de
octubre, y por la Orden 314/2019, de 12 de febrero, siendo veintidos el total de las plazas ob-
jeto de convocatoria. La distribucién final de dichas plazas atenderd al siguiente desglose:

PLAZAS

TURNO TURNO LIBRE RESERVADAS TURNO DE PROMOCION TURNO DE PROMOCION INTERNA TOTAL
LIBRE AL CUPO DE DISCAPACIDAD INTERNA RESERVADAS AL CUPO DE DISCAPACIDAD
18 2 2 0 22

1.2.  Las plazas del turno de promocion interna se acumulardn a las del turno libre en
caso de no quedar cubiertas. Cuando no haya aspirante/s aprobado/s por el cupo de disca-
pacidad, la/s plaza/s reservada/s a dicho cupo se acumulard/n a las del turno libre.

1.3.  Los aspirantes solo podrdn participar en uno de los dos turnos, libre o promo-
cién interna, independientemente de que puedan concurrir, dentro del turno libre, a la/s pla-
za/s reservada/s al cupo de discapacidad, siempre que asi lo indiquen en el apartado corres-
pondiente de la solicitud y dispongan de los requisitos establecidos a tal efecto.

Segundo

2.1. Habilitar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes para participar en el pro-
ceso selectivo de referencia de veinte dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de esta Orden en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2.2. Los interesados que, a la vista de esta ampliacién de plazas, deseen participar en
las citadas pruebas selectivas, deberdn utilizar el modelo oficial de solicitud de admisién
que figura anexo a la mencionada Orden 965/2018, de 5 de octubre, resultando de aplica-
cién a estos efectos las disposiciones contenidas en la base tercera de la misma, con las sal-
vedades que se detallan a continuacion:

a) En el apartado nimero 1 de la solicitud, “Datos de la convocatoria”, deberd con-
signarse, como nimero de orden de la convocatoria, el que figure en el encabeza-
do de la presente Orden, indicando como fecha de publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID la que corresponda a esta Orden.

b) Enrelacion con la exencion del pago de la tasa por derechos de examen, y de con-
formidad con el articulo 76 del texto refundido de la Ley de Tasas y Precios Pud-
blicos de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002,
de 24 de octubre, las personas desempleadas deberdn figurar en los servicios pu-
blicos de empleo como demandantes de empleo con una antigiiedad minima de
seis meses, referida a la fecha de publicacion de la presente Orden en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Tercero

3.1. No serd necesario que presenten nueva solicitud de participacidn en estas prue-
bas selectivas aquellos aspirantes que, en la forma y en el plazo establecido por la citada
Orden 965/2018, hubieran presentado correctamente su instancia para concurrir a las mis-
mas, ni quienes fueran a ser excluidos por una o varias causas susceptibles de subsanacion
dentro del plazo que se habilitard, en su debido momento, a tal fin.

A estos efectos, la relacion de estos aspirantes que, en principio, resultarian admitidos
y excluidos en el proceso podra ser objeto de consulta, a través de la siguiente pagina web:
http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/farmacia-al

3.2. Una vezterminado el plazo de presentacion de solicitudes previsto en el aparta-
do 2.1 de la presente Orden, la Direccién General competente en materia de funcién publi-
ca dictard Resolucién declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos en este proceso, con indicacién de las causas de exclusién y del plazo de sub-
sanacion, que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y en la pagina web citada en el parrafo anterior.

Cuarto

4.1. Las disposiciones contenidas en las bases 3.1 y 6.3 de la ya citada Or-
den 965/2018, de 5 de octubre, habran de entenderse referidas al dia de finalizacién del pla-
zo de presentacion de solicitudes habilitado por esta Orden.
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4.2. A la vista de la ampliacion efectuada por la presente Orden y del nuevo plazo
que se contempla en la misma para la presentacion de solicitudes de participacién en estas
pruebas selectivas, el primer ejercicio de la oposicidon podrd comenzar a partir del cuarto
trimestre de 2019.

Asimismo, el orden de actuacién de los aspirantes que habrd de regir en este proceso,
se iniciard alfabéticamente por aquél cuyo primer apellido comience por la letra “K”, todo
ello de conformidad con la Resolucion de 23 de abril de 2019, de 1a Direccidon General de
Funcién Publica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de mayo).

4.3. Laregulacién contenida en la sefialada Orden 965/2018, de 5 de octubre, man-
tendrd su vigencia y continuard resultando de aplicacién al proceso selectivo de referencia,
en todo aquello que no se haya visto afectado por lo dispuesto en la presente Orden.

Quinto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante la Vi-
cepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, di-
rectamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, aquellos aspirantes que concurran por el turno libre, o ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid los aspirantes que participen por el
turno de promocién interna, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8, 10 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos pla-
zos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, significdndose que en caso de interponer recurso de reposicion no
se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto.

Madrid, a 23 de mayo de 2019.—EIl Vicepresidente, Consejero de Presidencia y Porta-
voz del Gobierno, PD (Orden 1/2018, de 30 de mayo; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 1 de junio), la Viceconsejera de Presidencia, Blanca Maria Pinedo Texidor.

(01/19.789/19)
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